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Contexto de aplicacion

Todas las empresas y el medio laboral en Bolivia, tienen obligaciones en cuanto a
la Seguridad y Salud en el trabajo, se desarrolla esta capacitaciéon para poder
brindar a los funcionarios de todo tipo de empresa el contenido propuesto.

Objetivos

e Lograr realizar el andlisis inicial de las condiciones actuales de la empresa/negocio

¢ Lograr recabar toda la informacién concerniente para la Gestion de riesgos ocupacionales,
y actividades de alto riesgo.

Lograr identificar los peligros y valorar los riesgos inherentes a la Seguridad y Salud en el
trabajo.

Lograr realizar una matriz automatica (IPER) de control de Riesgos relacionados a la
seguridad y salud en el trabajo.

Conocer las directrices que deben contener los Monitoreos de Higiene en el trabajo en
funcién a las NTS correspondientes.

Lograr realizar los manuales de Seguridad y Salud, investigacion de accidentes.

Temario referencial

Tema 1: Diagramas de proceso o proyecto:
descripcion de condiciones actuales de
empresas del medio (Ejemplos segun el
contenido requerido).

Tema 2: Gestion de Riesgos Ocupacionales:
Identificacion, Andlisis y valoracion de
Riesgos inherentes a sistemas
identificados SST (tablas automaticas).

e Evaluacion de Riesgos y Peligros en la
Industria, Matriz IPER, ARTs. (tablas
automdticas).

e Tratamientos de Riesgo — Medidas de
Control y Contingencia en cualquier
actividad de alto riesgo Ej. Trabajo en

Tema 5: Gestion de Residuos:
e Manejo de residuos sélidos, liquidos.
e Manipulaciébn y transporte de
sustancias peligrosas.

alturg, instalaciones eléctricas.

Tema 3: Monitoreos de higiene y seguridad:
conforme a NTS (Ejem los en documentos,
con equipos validadosﬁ
¢ lluminacioén.
Ventilacion.
Ruido.
Estrés térmico.
Carga de fuego.

Tema 4: Simulacros:

* Plan de Emergencia y contingencia.
Procedimientos de simulacros.
Planos de evacuacion.

Actuacion en caso de incendio.
Investigacion de accidentes.
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Tema 6: Comité mixto de higiene y

seguridad:

e Conformacién segun la cantidad de
personas de la empresa.

e Requisitos segun el departamento.

([ ]

Tema 7: Documentacion legal requerida:

» Dotacién de EPP.

* Inspecciones.

e Capacitaciones

Practicas: Ejercicios de aplicacion
mediante  tablas y  formularios
formulados exclusivamente para los
Sistemas SST, matriz IPER, ejemplo
editable de PSST en documentos Word y
Excel.
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(A quién va dirigido el programa?

Cualquier tipo de personal interesado en reforzar sus conocimientos de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Contenido aplicable a todo tipo de industria, negocio, comercio o proyecto.

Metodologia

‘WhatsApp: para la organizacidon e informacién, antes,
durante y después del inicio de clases.

‘Mega: para la centralizacién de la informacién que se
entregard a los participante; adjuntos referenciales vy
grabaciones de c/clase.

-ZOOM: para la realizacion de las clases virtuales segln
cronograma.

Cronograma de clases z Duracién

Mayo/2023 10 Horas reloj.
Lu Ma Mi Ju Vi Sa Do @ Horario
1 2 3 45 6 7 . glllirltqesse y jueves de 19:30 a 22:00
8 9 10111213 14 Modalidad

3| oni i
15 16 17 18 19 20 21 - Online en vivo por ZOOM.
22 23 24 25 26 27 28 Dj Fecha de inicio: 16 de mayo.
29 30 31 LO Fecha de fin: 25 de mayo.
Docente

Rubén Jhosep Hurtado - Ingeniero Industrial - Post grado en
Petrdleo y Gas.

+10 de afos de experiencia dentro de la industria petrolera y
gas, en materia de seguridad industrial y desarrollo de cursos
de capacitacién en empresas como ser:

__Logisticasa. __Chacosa. Transporte sa. éi'ﬁm = REPsOL PETROBRAS “
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Inversion
Del 10/05 al 15/05, inscribete al precio normal: Bs 400
Hasta el 09 de mayo, inscribete por pronto pago: Bs 300

Descuento Corporativo: Con tu grupo de 3 o mas
personas, inscribete al precio por persona de: Bs 200

cQue incluye tu inversion?

e Clases en vivo por ZOOM, networking con docente y companeros de clases.

e Acceso indefinido:
-Grabaciones de las clases (Descargables si deseas).
-Documentos digitales (Descargables si deseas).

e Certificado digital de aprobacion o participaciéon con valor curricular de 13 horas
académicas, avalado por Wibel, marca oficial registrada de GRUPO BELCAS con
matricula de comercio e identificacién tributaria: 375983023.

Contactos e Inscripciones

Comparte tu comprobante digital de pago donde indique el monto, fecha y hora del
pago efectuado; a uno de los siguientes contactos de WhatsApp:

e +59178492505
e +59178164943

O en nuestras oficinas: Entre 2 y 1 Anillo, Calle Prolongacién Aroma, Edificio Sumuque #6],
Santa Cruz de la Sie[ra, Bolivia.
HORARIO DE ATENCION: De 08:30 a 17:30 lunes a viernes y sGbados de 08:30 a 12:00

Medios de pago disponibles
Titular: BELCAS S.R.L.
[2])] =

N Cuenta Corriente: 2000182683
geloie NIT: 375983023

Titular: Bruno Orlando Castedo

BANCOUNION.. Beltrdn
El8anco de lcs Bollviasos Cuenta de Ahorro: 10000046412130

Cl: 5843357
Tigo Money: 76070714

Solicita tu QR para comodidad de tu pago.
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